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El Colegio de Estudios Cientificos y Tecnolégicos del Estado de Zacatecas, con fundamento
en lo dispuesto por los articulos 3°., parrafos séptimo y octavo, de la Constitucion Politica
de los Estados Unidos Mexicanos; 1, 16, fraccion V, Xlll, y 64 de la Ley General del Sistema
para la Carrera de las Maestras y los Maestros; Articulo 87 de la Ley de Educacién del
Estado de Zacatecas, Acuerdo de Creacién del Colegio de Estudios Cientificos y
Tecnologicos del Estado de Zacatecas y su reforma; y el Programa de Promocién en el
Servicio Docente por Cambio de Categoria en Educacion Media Superior 2023.

CONVOCA

Al personal docente y técnico docente y en funciones frente a grupo que preste sus servicios
en el Colegio de Estudios Cientificos y Tecnolégicos en el Estado de Zacatecas (CECyTEZ),
a participar en el Proceso de Promocién en el Servicio Docente por Cambio de
Categoria, para el ciclo escolar 2023-2024, de conformidad con las siguientes:

BASES

PRIMERA: PARTICIPANTES

En el Proceso de Promocion en el Servicio Docente por Cambio de Categoria en el
Colegio de Estudios Cientificos y Tecnolégicos del Estado de Zacatecas, para el ciclo
escolar 2023 — 2024, podran participar, de manera individual y voluntaria:

El Personal docente y técnico en activo y en funciones frente a grupo, con experiencia
minima de dos afios.

SEGUNDA: REQUISITOS DE PARTICIPACION

1. Contar con nombramiento definitivo en la plaza docente o técnico docente que
ostenta el participante;

2. Estar en activo en la funciéon docente o técnico docente en el plantel en el servicio
publico educativo, en el Colegio de Estudios Cientificos y Tecnoldgicos en el Estado
de Zacatecas, al momento del registro en el proceso de seleccion;

3. Acreditar haber ejercido la funcién docente o técnico docente en el Colegio de
Estudios Cientificos y Tecnologicos del Estado de Zacatecas, por un periodo minimo
de dos afios, al momento del registro de su participacion en el proceso;

4. Acreditar que ha ocupado la categoria que ostenta al momento de emitirse la
convocatoria correspondiente, por un periodo de al menos dos afos.

5. Haber transcurrido al menos dos afios a partir de su Gltima promocion en el servicio
docente por asignacién de horas adicionales definitivas, para los docentes y
técnicos docentes;

6. Acreditar el grado académico establecido por el Colegio de Estudios Cientificos y
Tecnologicos del Estado de Zacatecas para la categoria inmediata superior,
respecto a la que actualmente ostenta y;

7. No contar en su expediente con nota desfavorable en dos afios inmediatos
anteriores a la emision de la convocatoria.

ir con las reglas de compatibilidad de plazas.

Elena Poniatowska No. 16 C.P. 98606

"~ Guadalupe: Zac Tel (492) 158 0100 - 9212969
Ba \.N\;-._rv'v.cecytezac_:.e’ci’:_n.mx_- :




Zacatecas | secrerariaoe ‘\%

GOBIERNO DEL ESTADO | EDUCACION 4 ‘.-' : o
2021-2027 = ’d Zacatecas

TERCERA. CATEGORIAS DISPONIBLES

A la fecha de publicacién de la presente Convocatoria se cuenta con 5 (cinco) categorias
vacantes para el Proceso de Promocién en el Servicio Docente por Cambio de
Categoria en el Colegio de Estudios Cientificos y Tecnologicos del Estado de
Zacatecas, para el ciclo escolar 2023-2024.

Categoria Jornada Total, de vacantes
Titular “B” Tiempo completo 1
Asociado “C” Tiempo completo 1
Asociado “C” % de tiempo 1
Asociado “B” % de tiempo 1
Técnico Docente Asociado “A” | %de tiempo 1
TOTAL 5

CUARTA. PERFILES PROFESIONALES (PARTICIPANTES)

De acuerdo con las categorias de las plazas vacantes, los aspirantes deberén reunir los
siguientes requisitos de preparacion:

Categorias de Plazas Docentes

Tipo de Categoria Grado Académico / Perfil Profesional

Al menos 3 afios de haber obtenido el titulo de
Profesor de Carrera Asociado B | licenciatura, o especialidad con duracién minima
de 10 meses o grado de maestria.

Al menos 6 afios de haber obtenido el titulo de
licenciatura, o al menos 2 afios de haber
Profesor de Carrera Asociado C | concluido una especialidad con una duracion
minima de 10 meses, o grado de maestria o
candidato al grado de doctor.

Al menos 8 afios de haber obtenido el titulo de
licenciatura, o al menos 4 afios de haber
concluido una especialidad con duracién minima
de 10 meses, o al menos 5 afios de haber
obtenido el grado de maestria o candidato al
grado de doctor.

Profesor de Carrera Titular A

Al menos 10 afios de haber obtenido el titulo de
Profesor de Carrera Titular B licenciatura, o al menos 6 afos de haber obtenldo
el grado de maestria o grado d ‘
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nico Docente Asociado “A” 2 afios de haber obtenido el titulo de licenciatura.
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QUINTA: REGISTRO

El personal que desee participar llevara a cabo su registro via correo electrénico:
usicamm_zac@cecytezac.edu.mx dentro del periodo del 25 al 31 de agosto del 2023;
enviar |la siguiente documentacién:

1. Nombramiento definitivo: Presentar nombramiento definitivo en la plaza docente
o técnico docente que ostenta el participante;

2. Cumplimiento de la funcion docente o técnico docente: Constancia emitida por
la Subdirecciéon de Recursos Humanos,

3. Nivel académico: Constancia acreditado por una instancia oficial que confirma el
grado de estudios requerido para participar en el programa.

4. Antigiiedad: constancia expedida por la Direccion Administrativa del el Colegio de
Estudios Cientificos y Tecnoldgicos del Estado de Zacatecas

5. No contar con nota desfavorable:

a. Constancia emitida por el Area Juridica del CECyTEZ, de que el participante
no cuenta con nota desfavorable y/o acta administrativa en los dos afios
inmediatos anteriores a la publicacion de la convocatoria;

b. Carta del participante, bajo protesta de decir verdad, de que no cuenta con
sancién administrativa que pueda limitar su despefio en la funcion.

c. Constancia emitida por la Direccién Juridica del Colegio de Estudios
Cientificos y Tecnoldgicos del Estado de Zacatecas de que no existe juicio
alguno, por parte del participante en contra de la institucién.

6. Solicitud de participacién y carta de aceptacion:

a. Anexo |l de la presente convocatoria: Solicitud de participacién y carta de
aceptacion de las bases de esta Convocatoria, en donde, con su firma al
calce, el participante protesta de decir verdad que conoce y se compromete
a respetar los términos establecidos.

INSTRUCCIONES PARA ENVIAR LA DOCUMENTACION:

1. Escanear cada uno de los documentos en formato PDF, nombrando uno por
uno como se indica en cada inciso.

2. Comprimir los documentos escaneados en una carpeta .ZIP, nombrandola
“Requisitos_Nombre_Apellido”.

3. Enviar la carpeta al correo electrénico usicamm_zac@cecytezac.edu.mxcon
el asunto, “Registro_Nombre_Apellido”.

SEXTA. CRITERIOS DE VALORACION

El proceso de Promocion en el Servicio Docente por Cambio de Categoria del Colegio de
Estudios Cientificos y Tecnolégicos del Estado de Zacatecas, para el ciclo escolar 2023-
2024, se llevara a cabo mediante el cumplimiento de los criterios de valoracion establecidos
en el articulo 64 de la Ley General del Sistema para la Carrera de las Maestras y los
Maestros y su descripcion es el siguiente:
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No. Criterio de Valoracion :ﬂggﬂg
1 Antigliedad en el servicio 50
2 Experiencia y tiempo de trabajo en zonas de marginacion, pobreza y 50
descomposicién social
3 El reconocimiento al buen desempefio por la comunidad educativa, 50

con la participaciéon de madres y padres de familia o tutores, alumnos
y comparieros de trabajo

4 La formacién académica y de posgrado 100

5 La capacitacion y actualizacion 70

6 Las aportaciones en materia de mejora continua en la educacion, la 130
docencia

7 Participacién en eventos y actividades de fortalecimiento académico 130
y formacién integral del educando.

8 Actividades de tutoria o acompafiamiento docente. 70

9 Las publicaciones académicas o de investigacion 50

10 El desempefio en el plantel o subsistema en el que realice su labor. 300
Total 1000

El desgloce de cada criterio se muestra en el Anexo | de esta convocatoria.
SEPTIMA. ASPECTOS A EVALUAR:

Las evidencias que se utilizaran para la valoracion de cada criterio, se describen a
continuacion:

1. Antigliedad en el servicio: Al tiempo de servicio acumulado por el docente o
técnico docente en el Colegio de Estudios Cientificos y Tecnoldgicos del Estado
de Zacatecas.

Valoracion a partir de: Constancia expedida por la Subdireccion de Recursos
Humanos del CECyTEZ.

2. Experiencia y tiempo de trabajo en zonas de marginacién, pobreza y
descomposicion social: al personal docente o técnico docente adscrito a
planteles en zonas de alta marginacion, pobreza y descomposicion social
(CONEVAL), por lo menos desde el ciclo escolar inmediata anterior.

Valoracion a partir de: constancia emitida por la autoridad competente del tiempo
adscrito y la ubicacion del plantel en donde labora.

3. El reconocimiento al buen desempefio por la comunidad educativa, con la
participacion de madres y padres de familia o tutores, alumnos y
compaiieros de trabajo: a la opinion de los integrantes de la comumdad

tiva tienen respecto a la forma en la que el participante se desenviielve
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" el plantel educativo, y como su trabajo impacta en los aprendizajes de los
alumnos.

Valoracion a partir de: encuestas elaboradas por el Colegio de Estudios
Cientificos y Tecnolégicos del Estado de Zacatecas, dirigidas a alumnos, padres
de familia y comparieros docentes y técnicos docentes.

4. La formaciéon académica y de posgrado: al nivel de preparaciéon concluido vy,
en su caso, el grado académico que ostenta el aspirante.

Valoracion a partir de: documento acreditado por una instancia oficial que
confirma el grado de estudios.

5. La capacitacion y actualizacion: a los procesos de capacitacion y
actualizaciéon docente y técnico docente con valor curricular, con un minimo de
20 horas acumuladas, en los que hayan participado, relacionados con el servicio
educativo y la practica pedagégica, vinculados al campo disciplinar, actividad
paraescolar o médulo profesional, habilidades digitales o dominio de una lengua.

Valoracion a partir de: constancia de curso, taller o diplomado que consigne la
acreditacién y el numero de horas, emitida por autoridades e instituciones
publicas, con reconocimiento oficial.

6. Las aportaciones en materia de mejora continua en la educacion, la
docencia o la investigacion: a las producciones académicas con fundamento
técnico y metodoldgico, elaboradas de manera individual o en colegiado; que
contribuyen a mejorar los resultados educativos y el logro de los objetivos
institucionales, a la participacién en la formacién, actualizacion y capacitacion
de otros docentes del nivel educativo que contribuya al fortalecimiento
profesional, asi como a las aportaciones realizadas al disefio curricular y la
revision de planes y programas de estudio.

Valoracion a partir de: constancia o documento probatorio de las aportaciones
desarrolladas, emitido por autoridades e instituciones publicas y particulares,
con reconocimiento oficial.

Participacion en eventos y actividades de fortalecimiento académico y
formacién integral del educando: al acompafamiento que se brinda a los
estudiantes de manera individual o grupal, para favorecer su trayectoria escolar
y coadyuvar en su formacién integral.

Valoracion a partir de: constancia o documento que acredite la participacion en
los eventos y actividades de fortalecimiento académico y formacién integral del
educando,

7. Actividades de tutoria o acompafamiento docente: a las acciones de
acompafiamiento, apoyo y seguimiento entre pares, derivadas de las
orientaciones generales que para tal efecto emitio la unidad del sistema, para
fortalecer las competencias de docentes y técnico docentes noveles o en
servicio, las cuales contribuyan a la mejora educativa; desarrolladas a partir de
su Gltima promocidn en el servicio docente.

Valoracion a partir de: constancia de participacion que emita el director del
plantel en donde labora el docente o técnico docente

8. Las publicaciones académicas o de investigacion: a los proyectos de
mvestngamon en los que participd o coordiné y articulos orlglnales _
que hayan sido publicados por el person docents

Zacatecas
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“ docente en medios de comunicacién especializados, arbitrados o indexado
desarrollados a partir de su ultima promocién en el servicio docente.

Valoracién a partir de: el Numero Internacional Normalizado de Publicaciones
Seriadas (ISSN por sus siglas en inglés) asignado por la revista especializada o
equivalente, segun corresponda para el articulo publicado.

9. El desempefio en el plantel o subsistema en el que realice su labor: al
conjunto de actividades que el docente o técnico docente realiza en su clase,
orientado a incidir de manera favorable en el proceso de ensefianza aprendizaje
y en el logro académico de sus estudiantes.

Valoracién a partir de elementos tales como: planeacion didactica, préactica
docente, evaluacion del aprendizaje y resultados educativos.

Se utiliza las siguientes técnicas e instrumentos: portafolio de evidencias, listas
de cotejo, reportes de evaluacion.

INSTRUCCIONES PARA ENTREGAR LA DOCUMENTACION ANTERIOR:

1. Escanear cada uno de los documentos comprobatorios en formato PDF,
nombrando uno por uno como se indica en cada inciso.

2. Comprimir los documentos escaneados en una carpeta .ZIP, nombrandola
“Aspectos a Evaluar_Nombre_Apellido”.

3. Enviarla carpeta en el mismo correo electrénico en el cual realice su registro,
durante el periodo establecido anteriormente.

OCTAVA. PROCESO DE VALORACION:

Este proceso de seleccion se basara en la ponderacién de las evidencias para cada uno
de los elementos de valoracién y el proceso sera el siguiente:

1. El participante conocera las bases de participacion y se registrara en el Proceso
de Promocion en el Servicio Docente por Cambio de Categoria, de acuerdo con
lo establecido en la presente Convocatoria.

2. La valoracién del nivel de cumplimiento de los 10 criterios establecidos para la
participacion en este Programa tendra dos etapas, la primera la realizara un
Comité de Revisién, que sera un érgano colegiado constituido por el Colegio de
Estudios Cientificos y Tecnologicos del Estado de Zacatecas con la finalidad de
verificar el cumplimiento de los requisitos, asignar una puntuacién sobre los
criterios de valoracién y emitir el predictamen correspondiente.

3. La segunda etapa estard a cargo de un Consejo Dictaminador, que sera el
6rgano colegiado constituido por las areas centrales del Colegio de Estudios
Cientificos y Tecnolégicos del Estado de Zacatecas para ratificar o rectificar los
resultados de las puntuaciones de los criterios de valoracion y los predictamenes
emitidos por el Comité de Revisién.

NOVENA: EMISION DE RESULTADOS

A partir del dictamen que haya emitido el Consejo Dictaminador, para cada uno de los
participantes del proceso de seleccién, se elaborara la lista ordenada de resultados.

1. Las listas de resultados seran publicas y estaran disponibles en la siguiente
direccion electrénica: http:// cecytezac.edu.mx a partir del 11 de septiembre del
2023.
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" Se notificara por escrito a cada participante el resultado obtenido en el proceso
de seleccion, a partir del 22 de septiembre del 2023. En caso de haber cumplido
con los requisitos, en su oportunidad se expedira el nombramiento
correspondiente.

3. Lainformacién de datos personales estara sujeta a las disposiciones en materia
de informacién publica, transparencia y proteccién de datos personales de
acuerdo con la legislacion vigente.

4. La publicacion de la lista ordenada de resultados, de ninguna manera implica
una obligacién de asignacion de una categoria a todos los aspirantes por parte
del CECyTEZ. La asignacion de categorias esta sujeta a las necesidades del
servicio publico.

DECIMA: DISPOSICIONES ADMINISTRATIVAS

1. El cambio de categoria, se hara de conformidad con las listas ordenadas
de resultados, de forma descendente, de acuerdo con los elementos de
valoracion establecidos para el proceso.

2. El cambio de categoria se asignara en concordancia con el resultado
obtenido y se asignara en concordancia con la categoria inmediata
superior a la que actualmente ostenta.

3. En caso de que los participantes obtengan el mismo puntaje en el
resultado global, se aplicara el procedimiento de desempate que, para el
efecto, emita el Colegio de Estudios Cientificos y Tecnologicos del
Estado de Zacatecas.

4. El nombramiento derivado del cambio de categoria sera definitivo y
debera otorgarse con los efectos de la fecha en que le sea asignada la
plaza.

5. El cambio de categoria se sujetara a las siguientes condiciones:

.1 Zacatecas | sccoemmmoe “%
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a. Necesidades del servicio.

b. Disponibilidad de plazas vacantes identificadas en el Catalogo de
Plazas del Colegio de Estudios Cientificos y Tecnoldgicos del
Estado de Zacatecas.

c. Estructura ocupacional educativa del plantel, autorizada por el
Colegio de Estudios Cientificos y Tecnolégicos del Estado de
Zacatecas.

d. Reglas de compatibilidad de plazas.
6. La promocion no implica un cambio de funciones.

7. No podran participar en el Programa de Promocién en el Servicio
Docente por Cambio de Categoria:

a. Licencia sin goce de sueldo. Quienes se encuentren en licencia
sin goce de sueldo.

b. Licencia con goce de sueldo. Quienes se encuentren en
licencia con goce de sueldo durante el periodo que dure la
licencia, salvo los que se encuentren en licencia meédica y por
gravidez emitidas por las instancias facultadas.

_ Elena Poniatowska No. 16 C.P. 98606
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DECIMA PRIMERA: RESOLUCION DE INCONFORMIDADES: El Consejo
Dictaminador analizara las inconformidades fundadas y motivadas de los participantes,
respecto de la aplicacion del proceso, dentro de los siguientes 10 dias habiles a partir
de la emisién de resultados.

Podran enviarse las inconformidades al correo:  usicamm_zac@cecytezac.edu.mx

d€ agosto del 2023.

sar Ortiz Fuentes

Director General del Colegio de Estudios
Cientificos y Tecnologicos del Estado de
Zacatecas

Elena Poniato
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ANEXO |
CRITERIOS DE VALORACION
No. Criterio Puntaje Parcial | Puntaje
Maximo
Antigiiedad por aiio efectivo laborado. (Maximo | 2 por cada afio
1 s 50
25 afos) laborado
2 Experiencia y tiempo de trabajo en zonas de i 50

marginacién, pobreza y descomposicion social.
El reconocimiento al buen desempeiio por la
comunidad educativa, con la participacion de
3 madres y padres de familia o tutores, alumnos - 50
y compaieros de trabajo. (constancia de
ponderacién por parte del director)

4 La formacién académica y de posgrado.
4.1 | Posdoctorado 100
4.2 | Doctorado 85 100
4.3 | Maestria 60
4.4 | Especialidad 25
5 La capacitacion y actualizacion.

Participacion y acreditacion de cursos y talleres con
valor curricular que oferten instituciones con
validaciéon oficial, con un minimo de 20 horas
acumuladas en los dos ultimos afios y que se
vinculen con el servicio educativo, su practica
pedagdgica, area disciplinar, actividad paraescolar
o modulo profesional. (Maximo 4 cursos, con un
valor 2.5 por cada curso)

Participacion y acreditacion de cursos y talleres con
valor curricular que oferten instituciones con
validaciéon oficial, con un minimo de 20 horas
5.2 | acumuladas en el Ultimo afio y que se vinculen con 10
el desarrollo los dos Ultimos afios de habilidades
digitales o dominio de la lengua extranjera(ingles). 70
Maximo 2 cursos, con un valor de 5 por curso)
Participacion y acreditacién de cursos y talleres con
valor curricular que oferten instituciones con
validacién oficial, con un minimo de 80 horas
acumuladas en los dos ultimos afios y que se 20
vinculen con el servicio educativo, su practica
pedagdgica, area disciplinar, actividad paraescolar
0 moédulo profesional. (Maximo 2 cursos, con un
valor de 10 por curso)

Participacion y acreditacion de cursos y talleres con
valor curricular que oferten instituciones con
5.4 | validacion oficial, con un minimo de 120 horas 30
acumuladas en los dos ultimos afios y que se
vinculen con el servicio educativo, su practica

5.1 10

53
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“pedagogica, area disciplinar, actividad paraescolar
0 mddulo profesional. (Maximo 1 curso)
Las aportaciones en materia de mejora continua en la
educacion, la docencia o la investigacion.
Publicacién de libros de texto de la asignatura que 25
imparte.
Elaboracion de cuadernillos de trabajos y o5
antologias
Elaboracién de prototipos y materiales didacticos 20
que involucren el uso de herramientas tecnolégicas
Elaboraciéon de prototipos y materiales didacticos
6.4 | innovadores, que promueven la creatividad y la 20
inventiva en el alumno.
Participacion en la elaboracion de planeaciones
didacticas de referencia y propuestas de 20
maodificacién curricular convocados por la Direccién
Académica
Elaboracién e implementacion de estrategias
didacticas innovadoras, que promueven el
desarrollo de aprendizajes significativos e impacten 20
en la mejora de indices de desercion y reprobacion,
aprobadas por la Direcciébn Académica para su
implementacién en otros planteles
Participaciéon en eventos y actividades de fortalecimiento
académico y formacién integral del educando
Asesoria a alumnos que participan en encuentros
7.1 | Culturales convocados por la Direccion General del 20
CECyTEZ
Asesoria a alumnos que participan en encuentros
7.2 | Deportivos convocados por la Direccion General 20
del CECyTEZ
Asesoria a alumnos que participan en olimpiadas 20
del conocimiento y/o concursos académicos.
Premios obtenidos por parie de alumnos que
7.4 | asesora en olimpiadas de conocimiento y/o 20
concursos académicos, deportivos y culturales.
7.5 | Participacién en actividades comunitarias 10
Acompafiamiento y asesoria de alumnos para su
7.6 | participacion en convocatorias internas y externas 20
de diversa indole
Participacion en la organizacion de actividades al
interior del plantel de tipo académico, deportivo o 20
cultural, orientadas al desarrollo integral del
alumno.
Actividades de tutoria 0 acompafiamiento docente

6.1

6.2

6.3

130

6.5

6.6

7.3

130

Taf

Fortalece el trabajo en el aula de los docentes de 10 50
nuevo ingreso

Impulsa dentro de plantel acciones concernientes a
mejo! actica profesional de sus colegas

8.1

_ Elena Poniatowska No. 16 C.P. 98606
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>romueve acciones de innovacién en el ambito
didactico y pedagogico
Orientacion a los docentes sobre las actividades
8.4 | que de manera regular se efectian en el plantel 10
durante cada siclo escolar
8.5 Fomenta los valores del respeto, tolerancia, 10
) comunicacion y trabajo colaborativo entre colegas

9 Las publicaciones académicas o de investigacion
91 Publicacién de articulos en revistas cientificas 10
' arbitradas.
Participa como coordinador de investigacion en el 10
campo educativo
Participacion en trabajos de investigacién de 10 50
posgrado en el campo de la educacion.
Participaciéon como asistente en congresos
educativos de diversa indole
Participacion como ponente en congresos 10
educativos de diversa indole.

El desempefiio en el plantel o subsistema en el que realice su

labor. .

Elaboracién y entrega oportuna del portafolio de
evidencias de cada periodo de evaluacion, en la
10.1 | cual se refleja la implementacion de las 50
planeaciones didacticas de referencia
correspondiente a |a asignatura.
El docente implementa de manera permanente
acciones encaminadas a mejorar su practica
10.2 | docente, con lo cual genera ambientes d 20
aprendizajes propicios, en funcién del contexto y
necesidades del alumno
La propuesta de evaluacioén, promueve un sentido
formativo y establece opciones variadas de evaluar 20
el desempefio, tanto por el docente como por el 300
propio alumno
El docente obtiene indicadores académicos 30
positivos a través de su desempenio docente.
Disefia e implementa planes de trabajo basados en
proyectos e investigaciones disciplinarios e
interdisciplinarios a ftravés de los programas 30
“Contruye T” y “Tutorias” encaminadas a la
identificacion y solucién de problematicas
identificadas en su plantel.
Participacion activa en reuniones de organizacién e L
10.6 | inicio y de consejo técnico escolar convocadas por 40
la direccién del plantel.
Participacion en las actividades civicas, sociales y
10.7 | culturales que se realizan al interior del plantel 40
promoviendo la educacion integral del alumno.
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“E| docente construye los elementos que' dan

10.8 | muestra de su desempeiio en el aula: portafolio de 20
evidencias, rubricas, reportes de evaluacion.
10.9 El docente realiza el registro de calificaciones en la 20

plataforma SAENCO

El docente da continuidad a la mejora de sus
indicadores académicos a través de la participacion
y colaboracién en el comité de seguimiento a
10.10 | alumnos en el riesgo de abandono escolar, ademas 30
de establecer una comunicacion eficaz con
directivos, tutores grupales, tutor escolar y padres
de familia

TOTAL 1000
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ANEXO Il
SOLICITUD DE PARTICIPACION

Guadalupe, Zac., de de 2023

MTRO. JULIO CESAR ORTIZ FUENTES

DIRECTOR GENERAL DEL COLEGIO DE ESTUDIOS
CIENTIFICOS Y TECNOLOGICOS

DEL ESTADO DE ZACATECAS

Por medio del presente me dirijo a usted con la finalidad de solicitar ser considerado para
participar en el Proceso de Promocidn en el Servicio Docente por Cambio de Categoria en
Educacion Media Superior, para el Ciclo Escolar 2023-2024, ya que a la fecha cumplo con
los requsitos de la convocatoria respectiva, para lo cual se anexa la lista de los documentos
entregados y se proporcionan los siguientes datos:

Nombre Completo:

Namero de celular:

Correo electronico:

CURP:

Plantel o Centro:

Categoria actual:

Fecha de nombramiento de base:

Bajo protesta de decir verdad, manifiesto que los datos y documentos proporcionados son
reales y que acepto las reglas, procedimientos y bases de la convocatoria del Proceso de
Promocion en el Servicio Docente por Cambio de Categoria en Educacion Media Superior,
para el Ciclo Escolar 2023-2024 del Colegio de Estudios Cientificos y Tecnologicos del
Estado de Zacatecas.

Nombre y firma

Elena Poniatowska No. 16 C.P. 98606
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LISTADO DE DOCUMENTOS ENTREGADOS
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NO.

Nombre del Documento

Rubro que
Comprueba




